STADT MINDEN . e
Grol3e kreisangehdrige Stadt, IVI l n d e n u

ca. 80.000 Einwohner

Die Stadt Minden sucht zum friihestméglichen Zeitpunkt fur den Bereich 5.3, Vermessung und Geoser-
vice, zur Unterstltzung der graphischen Datenverarbeitung eine

GIS-Fachkraft (Geoinformatiker*in)
Referenz-Nr. 100 2017

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.
Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

- Mitwirkung bei der Koordination und Betreuung des stadtischen Informationssystems

- Durchfiihrung von GIS-Projekten unter Quantum GIS/Post GIS und Arc GIS

- konzeptioneller Aufbau und Betreuung von GIS-Anwendungen

- Aufbau und Betreuung von Anwenderdatenbanken

- Integration interner und externer Sachdaten ins GIS, verbunden mit Auswertungen und Analysen
von Datenbestanden, Realisierung und Weiterentwicklung

- Datenaktualisierungen einschlie3lich Kontaktpflege zu den liefernden Dienststellen

Als Bewerber*in verfligen Sie Uber:

- abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing. FH bzw. Bachelor) der Fachrichtung Geoinformatik oder ver-
gleichbarer Fachhochschul- oder Hochschulabschluss mit der Vertiefungsrichtung Geoinformati-
onssysteme

Dartiber hinaus erwarten wir von lhnen:

- fundierte Kenntnisse im Umgang mit Geoinformationssystemen (insbesondere das Softwareprodukt
Quantum GIS und Kenntnisse in Arc GIS)

- Bereitschaft zu interdisziplindrem Denken, Fahigkeit zur vernetzten und konstruktiver Zusammen-
arbeit mit Dienststellen der Stadt Minden

- Teamféahigkeit, Serviceorientierung und Beratungskompetenz

- Eigeninitiative und Motivationsfahigkeit

- Organisations-und Kommunikationsfahigkeit sowie Dienstleistungsorientierung

Bewerbungen von tariflich Beschaftigten und Beamtinnen/Beamten sind méglich.
Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 11 TV6D bewertet.

Vorbehaltlich einer noch ausstehenden Bewertung durch die Bewertungskommission ist davon auszu-
gehen, dass die Stelle nach Besoldungsgruppe A 12 LBesG NRW bewertet ist.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar, setzt jedoch eine flexible Arbeitszeitgestaltung voraus.
Die Stelle ist gleichermal3en fir Frauen und Manner geeignet.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Weitere Auskiinfte zu den Stelleninhalten und -anforderungen erteilt Innen gerne der Bereichsleiter,
Herr Grol3, Telefon 0571 89-358.

Bewerben Sie sich unter Angabe der Referenz-Nr. 100_2017 bis zum 01.01.2018 online unter:

Online bewerben

www.interamt.de registrieren Sie sich, geben direkt Ihre persdnlichen Daten ein und Ubermitteln uns
Ihre Dateien mit den Bewerbungsunterlagen. Die Stellenangebots-ID bei Interamt lautet: 421378.

Fragen zu lhrer Online-Bewerbung beantwortet Frau Kroger, Telefon 0571 89-286.
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https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=421378
https://www.interamt.de/koop/app/registrieren
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=421378

